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ส่วนที่ ๑

เนื่องด้วยพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗  ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับ    ที่ ๗ พ.ศ. ๒๕๖๒  และพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒  ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอำนาจหน้าที่ต่างๆ  เพื่อประชาชน  ทั้งในด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย  ด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว  ด้านการบริหารจัดการ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอำนาจหน้าที่ แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจำกัด     ทั้งทรัพยากรบุคคล  งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์  เพื่อให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน  จึงกำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีหน้าที่จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  โดยให้จัดทำตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ทั้งนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล  แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  จึงต้องมีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดทำ  ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยนำยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพื่อให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะนำไปสู่การจัดทำงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น  
ดังนั้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จึงต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพื่อนำไปสู่การบูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ไทยแลนด์ ๔.๐  และในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  จึงจำเป็นต้องมีการกำหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการทำงานเพื่อพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความสำเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการวางแผนมีความสำคัญ ๕ ประการคือ 
๑)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 
๒)  ทำให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร 
๓)  ทำให้การดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา 
๔)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ำซ้อน และ 
๕)  ทำให้เกิดความแจ่มชัดในการดำเนินงาน 
ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพื่อตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดสำหรับอนาคต  เพื่อให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  เพราะฉะนั้น  จึงต้องมีการติดตามและประเมิลผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  อันเป็นเครื่องมือที่สำคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลบะ  ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑  ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และได้ประกาศใช้ไปเมื่อวันที่  ๑๔  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๒  ฉะนั้น  องค์การบริหารส่วนตำบลบะ  จะต้องดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว  ซึ่งประกอบไปด้วย  
 ๑.  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๔  เพื่อรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
จากเหตุผลดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตำบลบะ  จึงต้องดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔  ขึ้น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด  ๖  ข้อ ๒๙  ดังนี้
 
(๑)  กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(๒)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  (แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๒)                                     

“ระบบติดตาม” เป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการดำเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร เพื่อนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน  

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ดำเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพื่อให้ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้า ในการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการในทางตรงกันข้าหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-effective) ดำเนินงานด้านต่างๆ  เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา  การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงานโดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความสำคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ดำเนินการ นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับความจำเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จำเป็นที่จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด บางโครงการมีระบบติดตามที่อาศัยพนักงาน ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหน้าที่จัดทำรายงานการติดตามประจำไตรมาส หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)  เพียงจำนวนหนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญในการทำการศึกษาติดตามเพื่อจะเลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้
ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จาก
การติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวม
 ดังนั้น  การติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใดจะดำเนินการต่อหรือยุติโครงการต่างๆ  เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น เพราะว่าการดำเนินการใดๆ  ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้จัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อให้เกิดความโปร่งใส  เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน 
การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ  กิจกรรม  ซึ่งเป็นการประเมินทั้งแผนงาน  นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่า       แผนยุทธศาสตร์และแนวทางที่ถูกกำหนดไว้ในรูปแบบของแผนนั้นดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่  สนองตอบต่อความต้องการของประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่  การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบเพื่อการจับผิด  แต่เป็นเครื่องมือทดสอบผลการทำงานเพื่อให้ทราบว่าผลที่เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร  เป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น ว่าเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่  นโยบายสาธารณะที่กำหนดไว้ในรูปของการวางแผนแบบมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ่นได้ดำเนินการตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ระยะเวลาในการดำเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสภาพพื้นที่ของท้องถิ่นหรือไม่  การติดตามและประเมินผลเป็นการวัดระดับความสำเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย (environments or contexts)  การประเมินปัจจัยนำเข้าหรือทรัพยากรที่ใช้โครงการ (input) การติดตามและประเมินผลกระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ (implementation process) การประเมินผลิตนโยบาย (policy outputs) การประเมินผลลัพธ์นโยบาย (policy outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับ  จากการติดตามและประเมินผลก็คือจะช่วยทำให้ผู้บริหารท้องถิ่นนำไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  และการเปลี่ยนแปลงของพื้นที่และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือกที่จะกระทำหรือไม่กระทำหรือยกเลิกโครงการในกรณีที่เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่า  ต่อประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ  ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในพื้นที่  องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม  องค์กรเอกชน  หน่วยงานราชการที่มีหน้าที่กำกับดูแลหน่วยงานราชการอื่นๆ  และที่สำคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง  
ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา โครงการ  กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและนำไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการ  ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องตั้งรับให้มั่นรอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป  เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น  ตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผนงาน  โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น  โดยการติดกตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน  เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง    


๑)  เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร
๒)  เพื่อการปรับปรุงแผนงาน  
๓)  เพื่อประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับโครงการ
๔)  เพื่อระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะนำไปใช้ให้เหมาะสม
๕)  เพื่อความกระจ่างชัดของแผนงาน
๖)  เพื่อการพัฒนาแผนงาน
๗)  เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน
๘)  เพื่อทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น
๙)  เพื่อการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ

ขั้นตอนที่ ๑  
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘  ดังนี้  
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน    
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน      
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ  
กรรมการตาม (๑)  (๒)  (๓)  (๔)  และ (๕) ข้อ  ๒๘  ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ (ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ  ๑๑)  
ขั้นตอนที่ ๒   

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑)  
ขั้นตอนที่ ๓   
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๙ (๒)
ขั้นตอนที่ ๔   
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๙ (๓)  ที่แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๒   
ขั้นตอนที่ ๕   
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ  ๓๐ (๕)  ที่แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๓  






















๑.การติดตามประเมินผลแผนพัฒนา 
(  ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)
(  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๔  รวมทั้งที่เปลี่ยนแปลง และเพิ่มเติม  
๒. ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ นั้น ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่
๓. สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
๔. เปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน
๕. เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล



ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งต้องกำหนดวิธีการติดตามและประเมิน  กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองค์ประกอบ  ดังนี้
๑.ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีองค์ประกอบ  ๕  ประการ  ดังนี้


(๑)  ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  ได้แก่  คณะกรรมการติดตามและประเมิน  ผู้รับผิดชอบแผนพัฒนา  สมาชิกสภา  ประชาชนในท้องถิ่น  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และผู้มีส่วนได้เสีย (stakeholders) ในท้องถิ่น  ผู้รับผิดชอบโครงการ  


(๒)  ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล


(๓)  ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล


คณะกรรมการต้องดำเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
(๔)  เครื่องมือ  อันได้แก่  เครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล
เพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา  เป็นแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  เพื่อนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  
(๕)  กรรมวิธี  อันได้แก่ เป็นวิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์  ซึ่งเป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น  โดยดำเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ  ได้แก่ แผนพัฒนาท้องถิ่น  แผนการดำเนินการ  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  การลงนามในสัญญา  การเบิกจ่ายงบประมาณ  เอกสารการดำเนินโครงการ  ทรัพย์สินต่างๆ มีอยู่จริงหรือไม่  สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อันได้แก่  ครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  กลุ่มผลประโยชน์ต่างๆ เพื่อตรวจดูว่าดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ โดยการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล (data analysis) 

๒. วิธีในการติดตามและประเมินผล
(๑)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล  

ดำเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล  เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล  การนำข้อมูลมาวิเคราะห์  เปรียบเทียบ  การค้นหาผลกระทบของการดำเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กรสอบถามข้อมูลจากผู้รับผิดชอบโครงการ  นำมาวิเคราะห์ปัญหา  สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา 
(๒)  วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
โดยดำเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  แผนการดำเนินการ  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  เอกสารการเบิกจ่าย  ภาพถ่าย  ทะเบียนทรัพย์สิน  เอกสารการดำเนินโครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ  ลงพื้นที่ตรวจสอบ  สอบถามประชาชนในพื้นที่

    
สิ่งที่จะทำให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินการติดตามประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้  
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะต้องดำเนินการการวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
(๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  
(๑.๑)  แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา

(๑.๒)  ข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-plan :  Electronic Plan)    




(๒)  การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality)  มีการวัดผลดังนี้  
(๒.๑)  แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)       
(๒.๒) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)
(๒.๓)  การติดตามและประเมินผลโครงการตาม  Kpis (Key Performance Indicator) และผลกระทบ (Impact)  ดำเนินการติดตามประเมินผลรายโครงการ  โดยให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือคณะกรรมการ  หรือ คณะทำงาน  กำหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตามความเหมาะสม
(๒.๔)  การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม  โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของ  อบต. ในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้
        แบบที่ ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบะในภาพรวม
        แบบที่ ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบะในแต่ละยุทธศาสตร์
        (แบบที่ ๓/๒ และ ๓/๓  ตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์)
       แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์การบริหารส่วนตำบลบะ (ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ)



๑)  ทำให้รู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด
๒)  เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ขั้นตอนการปฏิบัติ  ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จ  ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น                        
๓)  ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อยแค่ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น
๔)  ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจากสาเหตุอะไร  เพื่อนำมาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น
๕)  ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร  เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงานให้มีความกระจ่างชัด  เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป
๖)  ทำให้ทราบว่าแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses)  อะไรบ้าง และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร  เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการวิเคราะห์จะนำไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
๗)  ทำให้ผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการนำนโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่   (ผู้สนับสนุนทางการเงินมี  ๒ ส่วน  คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพื่อให้การนำโครงการไปปฏิบัติประสบผลสำเร็จ  และส่วนที่สอง  คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพื่อทำการประเมินผลโครงการ  ทั้งผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน  เพื่อทำการประเมินผลต่างๆ)     

๘)  การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรคเหล่านี้ได้ผลเพียงใด  และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง    
๙)  การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแล้วได้ผลดี สมควรจะขยายโครงการให้ครอบคลุมกว้างขวางยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีที่มีโครงการที่มีลักษณะแข่งขันกันการประเมินผลจะทำให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้ดำเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความสำเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามากก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย    
ส่วนที่  ๒


๑.๑ ที่ตั้งขององค์การบริหารส่วนตำบลบะ

องค์การบริหารส่วนตำบลบะ ตั้งอยู่  ณ  เลขที่ ๘๐ หมู่ที่  ๒ บ้านหนองตาไก้  ตำบลบะ อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์  มีระยะห่างจากตัวอำเภอท่าตูมไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้  ประมาณ ๒๕ กิโลเมตร และห่างจากตัวจังหวัดสุรินทร์ไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ ประมาณ  ๕๐  กิโลเมตร 
อาณาเขตติดต่อ   มีอาณาเขตติดต่อกับตำบลต่างๆ ดังนี้
         
ทิศเหนือ
ติดต่อกับ    ตำบลพรมเทพ และตำบลหนองเรือ อำเภอชุมพลบุรี

ทิศใต้

ติดต่อกับ    ตำบลชุมแสง  ตำบลเป็นสุข  และตำบลลุ่มระวี อำเภอจอมพระ

ทิศตะวันตก
ติดต่อกับ    ตำบลกระโพ และตำบลชุมแสง

ทิศตะวันออก
ติดต่อกับ    ตำบลหนองเมธี และตำบลท่าตูม
ขนาดพื้นที่   มีพื้นที่ทั้งหมด ประมาณ ๖๓ ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ ๓๙,๓๗๕ ไร่
แผนที่แสดงอาณาเขตขององค์การบริหารส่วนตำบลบะ
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๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ  
มีลักษณะเป็นที่ดอนสลับกับที่ลุ่มกระจายอยู่ทั่วไป มีลักษณะเป็นลูกคลื่น และเป็นพื้นที่ทำเลเลี้ยงสัตว์ เขตป่าสงวนแห่งชาติ เขตพื้นที่สาธารณประโยชน์สลับกับที่นา ทิศเหนือจรดแม่น้ำมูล ทิศตะวันออกจรด ลำห้วยระวี และมีหนองน้ำมากมาย เหมาะสำหรับการปลูกข้าว ปลูกมันสำปะหลัง ยางพารา ปอ ถั่วเขียว  ถั่วเหลือง ฯลฯ  และมีพื้นที่เหมาะสมแก่การเลี้ยงสัตว์
๑.๓ ลักษณะภูมิอากาศ   
โดยทั่วไปอยู่ภายใต้อิทธิพลของลมมรสุมที่พัดประจำเป็นฤดูกาล ๒  ชนิด พัดจากทิศตะวันออกเฉียงเหนือในฤดูหนาว เรียกว่าลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ ทำให้ภาวะอากาศหนาวเย็นและแห้งแล้ง ลมมรสุมอีกชนิดหนึ่งคือลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ซึ่งพัดจากทิศตะวันตกเฉียงใต้และทิศใต้เป็นส่วนใหญ่  ทำให้เกิดช่วงฤดูฝน  อากาศชุ่มชื้นและมีฝนตกทั่วไป ลักษณะทางภูมิอากาศเป็นแบบมรสุม  มี  ๓  ฤดู คือ
· ฤดูร้อน
เริ่มตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์
ถึงเดือนพฤษภาคม
· ฤดูฝน
เริ่มตั้งแต่เดือนพฤษภาคม
ถึงเดือนตุลาคม
· ฤดูหนาว
เริ่มตั้งแต่เดือนตุลาคม 
ถึงเดือนกุมภาพันธ์
๑.๔ ลักษณะของดิน
ลักษณะสภาพดินส่วนใหญ่ของตำบลบะ เป็นดินร่วนปนทราย พื้นที่ราบเหมาะแก่การทำการเกษตรและเพาะปลูกข้าว
๒.ด้านการเมือง/การปกครอง
๒.๑ เขตการปกครอง
  
เขตพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลบะ  มีจำนวนหมู่บ้านที่อยู่ในเขตพื้นที่รับผิดชอบ จำนวน  ๑๕ หมู่บ้าน  ประกอบด้วย
	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	ชื่อผู้นำหมู่บ้าน
	ตำแหน่ง

	๑
	บะ
	นายอภิรัฐ         ธนปฐมพงศ์
	ผู้ใหญ่บ้าน

	๒
	หนองตาไก้
	นายอำนวย        ฉิมงาม
	ผู้ใหญ่บ้าน

	๓
	โคกสะอาด
	นายธเนศ          ชาญศรี
	ผู้ใหญ่บ้าน

	๔
	เปือยปราสาท
	นายสุพจน์         ใจกล้า
	ผู้ใหญ่บ้าน

	๕
	โนนสูง
	ว่าที่ร้อยตรีวันทา  ใจกล้า
	ผู้ใหญ่บ้าน

	๖
	ผางเก่า
	นายสุชาติ           ตลับทอง
	ผู้ใหญ่บ้าน

	๗
	สำโรง
	นายไพรัตน์         จำปาทอง
	ผู้ใหญ่บ้าน

	๘
	เฉนียง
	นายประสิทธิ์       ซ่อนกลิ่น
	กำนันตำบลบะ

	๙
	ตาเป็ก
	นายสมบัติ          เติมสูงเนิน
	ผู้ใหญ่บ้าน

	๑๐
	ปรีง
	นายประดิษฐ์       บุญครอง
	ผู้ใหญ่บ้าน

	๑๑
	ปรีง
	นายปรารถนา      เพ็งสว่าง
	ผู้ใหญ่บ้าน

	๑๒
	หนองไผ่
	นายบุญร่วม         ฉิมงาม
	ผู้ใหญ่บ้าน

	๑๓
	ยางเก่า
	นายสมาน           ศาลางาม
	ผู้ใหญ่บ้าน

	๑๔
	หนองสิม
	นางบุญเลิศ          ผิวสวย
	ผู้ใหญ่บ้าน

	๑๕
	ปรีง
	นางประนอม        จำปาทอง
	ผู้ใหญ่บ้าน




๒.๒ การเลือกตั้ง

การเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ตามพระราชบัญญัติสภาตำบล และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับที่ ๗)  พ.ศ. ๒๕๖๒  ตาม“มาตรา  ๔๕”  ภายใต้บังคับมาตรา ๔๕/๑  สภาองค์การบริหารส่วนตำบลประกอบด้วยสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลจำนวนเขตเลือกตั้งละหนึ่งคน ซึ่งเลือกตั้งขึ้นโดยราษฎรผู้มีสิทธิเลือกตั้ง ในแต่ละเขตเลือกตั้งในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนั้น  ซึ่งในเขตพื้นที่ตำบลบะ มีจำนวน ๑๕ หมู่บ้าน หากมีการเลือกตั้ง จะมีผู้บริหารท้องถิ่น (นายกองค์การบริหารส่วนตำบล) จำนวน ๑ คน จะมีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล หมู่บ้านละ ๑ คน  รวมเป็น  ๑๕  คน
๓. ประชากร  

ตำบลบะมีครัวเรือนทั้งหมดในเขตพื้นที่รับผิดชอบ จำนวน  ๑,๖๒๔  หลังคาเรือน และมีประชากรทั้งหมด  ๖,๕๑๑  คน  จำแนกเป็น   ชาย  ๓,๒๓๘  คน   หญิง  ๓,๒๗๓  คน แยกเป็น
	
หมู่ที่
	บ้าน
	จำนวนครัวเรือน
	ชาย
	หญิง
	รวม

	๑
	บะ
	๒๗๓
	๔๔๓
	๔๘๘
	๙๓๑

	๒
	หนองตาไก้
	๙๖
	๑๘๖
	๑๖๕
	๓๕๑

	๓
	โคกสะอาด
	๑๑๓
	๒๐๕
	๒๐๓
	๔๐๘

	๔
	เปือยปราสาท
	๖๗
	๑๓๘
	๑๒๔
	๒๖๒

	๕
	โนนสูง
	๑๘๓
	๔๐๑
	๓๓๗๑
	๗๗๒

	๖
	ผางเก่า
	๖๖
	๑๒๗
	๑๔๓
	๒๗๐

	๗
	สำโรง
	๕๓
	๑๑๐
	๑๑๗
	๒๒๗

	๘
	เฉนียง
	๑๗๔
	๓๓๘
	๓๗๖
	๗๑๔

	๙
	ตาเป็ก
	๔๘
	๘๙
	๑๐๐
	๑๘๙

	๑๐
	ปรีง
	๙๗
	๒๔๕
	๒๑๔
	๔๕๙

	๑๑
	ปรีง
	๑๘๑
	๓๘๒
	๔๒๗
	๘๐๙

	๑๒
	หนองไผ่
	๑๐๒
	๑๘๘
	๑๙๘
	๓๘๖

	๑๓
	ยางเก่า
	๕๐
	๑๑๐
	๑๐๘
	๒๑๘

	๑๔
	หนองสิม
	๓๓
	๑๐๑
	๗๒
	๑๗๓

	๑๕
	ปรีง
	๘๘
	๑๗๕
	๑๖๗
	๓๔๒

	รวม
	๑,๖๒๔
	๓,๒๓๘
	๓,๒๗๓
	๖,๕๑๑


ตารางแสดงช่วงอายุและจำนวนประชากร
	กลุ่มอายุ
	จำนวนประชากร

	
	ชาย
	หญิง
	รวม

	น้อยกว่า ๑ ปี
	๓๘
	 ๒๑
	 ๕๙

	๑ – ๑๐ ปี
	๓๓๔
	๓๐๘
	๖๔๒

	๑๑ – ๒๐ ปี
	๔๑๒
	๓๖๕
	๗๗๗

	๒๑ – ๓๐ ปี
	๔๗๓
	๕๐๒
	๙๗๕

	๓๑ – ๔๐ ปี
	๔๗๐
	๔๒๙
	๘๙๙

	๔๑ – ๕๐ ปี
	๕๓๖
	๕๖๕
	๑,๑๐๑

	๕๑ – ๖๐ ปี
	๔๑๙
	๔๑๕
	๘๓๔

	๖๑ – ๗๐ ปี
	๒๙๑
	๓๒๘
	๖๑๙

	๗๑ – ๘๐ ปี
	๑๘๖
	๒๑๙
	๔๐๕

	๘๑ – ๙๐ ปี
	๗๐
	 ๙๙
	๑๖๙

	๙๑ – ๑๐๐ ปี
	๘
	  ๑๙
	 ๒๗

	มากกว่า ๑๐๐ ปี
	๐
	  ๐
	  ๐






ที่มา : ข้อมูลสำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครองอำเภอท่าตูม ณ  เดือน เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖๒
๔.สภาพทางสังคม
๔.๑ การศึกษา

(๑) โรงเรียนประถมศึกษา  จำนวน  ๔  แห่ง  คือ
๑. โรงเรียนบ้านบะ
๒. โรงเรียนบ้านโนนสูง (ขยายโอกาสทางการศึกษา)

๓. โรงเรียนบ้านเฉนียง 
๔. โรงเรียนบ้านปรีง (ขยายโอกาสทางการศึกษา) 
   

(๒)  โรงเรียนมัธยมศึกษาประจำตำบล  จำนวน ๑ แห่ง  คือ  โรงเรียนลานทรายพิทยาคม
(๓)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน  ๔  แห่ง  คือ
๑. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบะ


๒. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสูง
๓. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเฉนียง


๔. ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดโพธิ์ศรีสว่างบ้านปรีง 
  
(๔)  ศูนย์การเรียนชุมชน

จำนวน
๑ แห่ง
(๕)  ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 

จำนวน
๑ แห่ง
(๖)  ศูนย์อินเตอร์เน็ตตำบล
จำนวน
๑ แห่ง
๔.๒ สาธารณสุข
     ๑. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบะ  ตั้งอยู่หมู่ที่ ๑ บ้านบะ  รับผิดชอบ  ๘  หมู่บ้าน
   
 - เจ้าหน้าที่สาธารณสุข

จำนวน  ๓  คน

     ๒. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบะ/บ้านปรีง ตั้งอยู่หมู่ที่ ๑๐ บ้านปรีง รับผิดชอบ ๗ หมู่บ้าน
   
 - เจ้าหน้าที่สาธารณสุข

 
จำนวน     ๓   คน
   
 - อาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) 

จำนวน   ๑๗๖  คน
๔.๓ อาชญากรรม 
ปราศจากอาชญากรรมในพื้นที่ของตำบลบะ  ตำบลบะอยู่ในเขตพื้นที่รับผิดชอบของสถานีตำรวจภูธรตำบลกระโพ ประกอบกับแต่ละหมู่บ้านมีชุดรักษาความสงบหมู่บ้านคอยเป็นกำลังสำคัญในการแจ้งเบาะแส และข้อมูลข่าวสารให้กับทางราชการทราบอยู่ตลอดเวลา จึงไม่มีปัญหาอาชญากรรมในพื้นที่
๔.๔ ยาเสพติด


จากรายงานสรุปผลการจัดเก็บข้อมูล จปฐ.ปี ๒๕๖๓  ตำบลบะ อำเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ จำนวนที่สำรวจ  ทั้งหมด  ๔,๓๔๙  คน มีรายงานผู้ที่ดื่มสุรา เป็นประจำ จำนวน  ๕๔๕  คน คิดเป็นร้อยละ ๑๒.๕๓ ของประชากรที่สำรวจทั้งหมด และผู้สูบบุหรี่เป็นประจำ จำนวน  ๔๔๖  คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐.๒๖  ของประชากรที่สำรวจทั้งหมด และตำบลบะประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมทำนา ทำสวน  ทำไร่ บ้างก็ไปรับจ้างที่ต่างจังหวัด  โดยเฉพาะลูกหลานที่อยู่ในช่วงวัยรุ่นมีความคิดที่เปลี่ยนแปลงไป พ่อแม่ ผู้ปกครองไม่ค่อยมีเวลาใส่ใจดูแลตลอดเวลา  อาจส่งผลให้มีปัญหายาเสพติดแพร่ระบาดเข้ามาในพื้นที่บ้างพอสมควร เนื่องจากพื้นที่อยู่ในความรับผิดชอบของสถานีตำรวจภูธรตำบลกระโพ คอยสอดส่องดูแลและหาเบาะแสผู้กระทำผิดอยู่เป็นประจำ 

๔.๕ การสังคมสงเคราะห์
ตารางแสดงจำนวนผู้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์ ประจำปี  พ.ศ. ๒๕๖๔ 

	หมู่ที่
	ผู้สูงอายุ 

(คน)
	คนพิการ 

(คน)
	ผู้ป่วยเอดส์ 
(คน)

	๑
	๒๑๖
	๔๕
	๑

	๒
	๖๗
	๑๕
	๑

	๓
	๖๘
	๑๓
	๒

	๔
	๓๒
	๗
	-

	๕
	๑๔๘
	๒๔
	๑

	๖
	๓๖
	๑๑
	-

	๗
	๔๔
	๑๑
	๗

	๘
	๑๖๕
	๕๐
	๑

	๙
	๓๓
	๘
	๑

	๑๐
	๙๔
	๒๘
	๔

	๑๑
	๑๕๙
	๔๔
	๓

	๑๒
	๖๒
	๗
	-

	๑๓
	๔๔
	๙
	-

	๑๔
	๒๕
	๔
	๑

	๑๕
	๗๐
	๒๐
	๕

	รวม
	๑,๒๖๓
	๒๙๖
	๒๗









ข้อมูลจากงานสวัสดิการสังคม อบต.บะ ณ  วันที่  ๓๐  ตุลาคม ๒๕๖๓
๕. ระบบบริการพื้นฐาน
   ๕.๑  การคมนาคม 
องค์การบริหารส่วนตำบลบะ  มีถนนภายในเขตพื้นที่  ดังนี้
ถนนสายหลัก

             
-  ถนนลาดยางสายหลัก

 
จำนวน

๕    
สาย


-  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กหลัก

จำนวน

๖    
สาย


-  ถนนหินคลุกหลัก


จำนวน

๕    
สาย


-  ถนนลูกรังหลัก



จำนวน

๑๒  
สาย

ถนนสายรอง (ในหมู่บ้าน)


-  ถนนลาดยาง



จำนวน

๙    
สาย

            
-  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

จำนวน

๕๙  
สาย
             
-  ถนนหินคลุก



จำนวน

๒๕  
สาย
-  ถนนลูกรัง



จำนวน

๒๒  
สาย
 

-  ถนนดิน


 
จำนวน

๒๓  
สาย
  
๕.๒  การประปา

             
- ประปาหมู่บ้าน     


จำนวน

๑๐ 
แห่ง

๕.๓  การไฟฟ้า
- มีไฟฟ้าเข้าถึง   


จำนวน

๑๕ 
หมู่บ้าน
๕.๔  โทรศัพท์ 

-ปัจจุบันทุกหมู่บ้าน ใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่เป็นส่วนใหญ่ 
๕.๕  ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
-ไม่มีที่ทำการไปรษณีย์ มีผู้รับจ้างส่งไปรษณีย์ บ้านบะ หมู่ที่ ๑  ทำให้การส่งเอกสารสำคัญได้อย่างรวดเร็วขึ้น


๖. ระบบเศรษฐกิจ


  ๖.๑ การเกษตร


ตำบลบะ มีพื้นที่กว้างและอุดมสมบูรณ์เหมาะแก่การทำการเกษตร  ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทำนา  สวนยางพารา  ทำไร่อ้อย  มันสำปะหลัง  เลี้ยงสัตว์  เช่น  โค-กระบือ  เลี้ยงเป็ด ไก่  เลี้ยงปลา เลี้ยงกบ เลี้ยงจิ้งหรีด และปลูกพืชผักหมุนเวียนตามฤดูกาล สร้างอาชีพเสริม เพื่อความเป็นอยู่ที่ดีและสร้างรายได้


๖.๒ การประมง


ในตำบลบะไม่มีการทำการประมงเป็นอาชีพหลัก แต่เนื่องจากเขตตำบลบะมีลำห้วยธรรมชาติ ประชาชนจึงหาปลาและสัตว์น้ำอื่นๆ มาเพื่อบริโภค และมีการเลี้ยงปลาในแหล่งน้ำขนาดเล็กตามไร่นาเพื่อเป็นอาหารและเป็นรายได้เสริมด้วย


๖.๓ การปศุสัตว์


ประชาชนตำบลบะ มีการเลี้ยงสัตว์ไว้เพื่อบริโภค และจำหน่ายเป็นรายได้เสริม สัตว์ที่นิยมเลี้ยง คือ โค กระบือ สุกร เป็ด ไก่ ฯลฯ


 ๖.๔ การบริการ


  - บริการที่พัก เป็นรีสอร์ทขนาดเล็ก จำนวน  ๑  แห่ง  และเป็นห้องพัก  จำนวน  ๒  แห่ง



  - ร้านอาหารประเภทก๋วยเตี๋ยวและอาหารตามสั่ง ทุกหมู่บ้าน 



  - บริการซ่อมบำรุงรถยนต์ รถจักรยานยนต์ 



  - บริการอ๊อก เชื่อม กลึง


๖.๕ การท่องเที่ยว


ในตำบลบะมีแหล่งท่องเที่ยวที่สำคัญในพื้นที่ ประกอบด้วย  แหล่งท่องเที่ยวทางศาสนา ได้แก่ วัดป่าโพธิสัตว์ เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่สำคัญ มีปราสาทหินที่เก่าแก่มาก  ซึ่งในช่วงเดือนเมษายน-พฤษภาคม ของทุกปี จะมีการจัดงานประเพณีสรงน้ำปราสาทขึ้น เพื่อเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชนในตำบลบะ และประชาชนทั่วไป


๖.๖ อุตสาหกรรม



ตำบลบะมีอุตสาหกรรมครัวเรือน ได้แก่  การผลิตขนมจีน ผลิตน้ำดื่มบรรจุขวด


๖.๗ การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ
             การพาณิชย์


 -  สถานีบริการน้ำมันเชื้อเพลิงขนาดเล็ก  จำนวน  ๑  แห่ง  (ตั้งอยู่ในพื้นที่ หมู่ที่ ๓)



 -  สถานที่รับซื้อผลผลิตทางการเกษตร  จำนวน ๑ แห่ง  (ตั้งอยู่ในพื้นที่ หมู่ที่ ๔)

 -  ตลาดนัดสีเขียว จำนวน ๑ แห่ง (อยู่ในพื้นที่หมู่ที่ ๔)

 -  สถาบันการเงิน  จำนวน  ๒  แห่ง  ( ตั้งอยู่ในพื้นที่หมู่ที่ ๑,๕)


 กลุ่มอาชีพ

- กลุ่มวิสาหกิจชุมชน โรงสีข้าวชุมชน (ตั้งอยู่ในพื้นที่  หมู่ที่ ๑,๓)

- กลุ่มวิสาหกิจชุมชน ผลิตเมล็ดพันธุ์ข้าว (ตั้งอยู่ในพื้นที่หมู่ที่  ๕)


- กลุ่มวิสาหกิจชุมชน เลี้ยงโค-กระบือ (ตั้งอยู่ในพื้นที่หมู่ที่  ๑,๒,๕,๙)

- กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรีย์  (ตั้งอยู่ในพื้นที่หมู่ที่ ๑-๑๕)

- กลุ่มวิสาหกิจชุมชน ร้านค้าชุมชน (ตั้งอยู่ในพื้นที่หมู่ที่  ๑,๒,๔,๕,๖,๗,๙,๑๑,๑๒,๑๓)

- กลุ่มวิสาหกิจชุมชน ออมทรัพย์เพื่อการผลิต  (ตั้งอยู่ในพื้นที่หมู่ที่ ๑)


- กลุ่มวิสาหกิจชุมชน ธนาคารข้าว (ตั้งอยู่ในพื้นที่หมู่ที่ ๓,๖,๗,๙)


- กลุ่มวิสาหกิจชุมชน ทอผ้าไหม (ตั้งอยู่ในพื้นที่หมู่ที่ ๒,๓,๑๔)

- กลุ่มวิสาหกิจชุมชน พานพุ่ม (อยู่ในพื้นที่หมู่ที่ ๑)

- กลุ่มวิสาหกิจชุมชน อนุรักษ์ดนตรีประเพณีพื้นบ้านกลองยาว มโหรี (อยู่ในพื้นที่หมู่ที่ ๒,๓,๘,๑๑,๑๕)

๖.๘ แรงงาน

ประชาชนตำบลบะ ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทำการเกษตรกรรม  ได้แก่ ทำนา สวนยางพารา ไร่มันสำปะหลัง ไร่อ้อย สวนสมุนไพรฯลฯ  รองลงมาประกอบอาชีพรับราชการ ประกอบอาชีพส่วนตัว และรับจ้างทั่วไป
๗.ศาสนา ประเพณี  วัฒนธรรม

๗.๑ การนับถือศาสนา
ประชาชนตำบลบะส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  โดยมีข้อมูลศาสนสถาน ประกอบด้วย วัด จำนวน ๕ แห่ง และ สำนักสงฆ์  จำนวน ๑ แห่ง  ที่พักสงฆ์  ๑ แห่ง ดังนี้
๑. วัดโพธิ์หิมวันต์  บ้านบะ  ม.๑
๒. วัดโนนรังราษฎร์ศิริ  บ้านโนนสูง  ม.๕
๓. วัดสว่างอารมณ์  บ้านเฉนียง  ม.๘
๔. วัดโพธิ์ศรีสว่าง  บ้านปรีง  ม.๑๑
๕. วัดป่าโพธิธรรม  บ้านเปือยปราสาท  ม.๔
๖. สำนักสงฆ์  บ้านยางเก่า  ม.๑๓
๗. ที่พักสงฆ์ บ้านสำโรง ม.๗

๗.๒ ประเพณีและงานประจำปี

ช่วงเดือนเมษายน –พฤษภาคม ประเพณีสรงน้ำปราสาท และสรงน้ำผู้สูงอายุในวันสงกรานต์

ช่วงเดือนกันยายน-ตุลาคม  ประเพณีลอยโคม และวันสารทไทย

ช่วงเดือนพฤศจิกายน-ธันวาคม  ประเพณีแข่งเรือยาว และงานวันลอยกระทง

๗.๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น

ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่โดดเด่น คือ ปลูกหม่อนเลี้ยงไหม และทอผ้าไหม 

ภาษาถิ่น คือ ภาษาลาว  เขมร และภาษากลาง

๗.๔ สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก

สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึกที่โดดเด่น คือ ผ้าไหม
๘. ทรัพยากรธรรมชาติ

๘.๑ น้ำ  แหล่งน้ำที่สำคัญ ประกอบด้วย
  ๑. แม่น้ำ ๑ สาย  คือ แม่น้ำมูล ไหลผ่านบ้านปรีง  หมู่ที่  ๑๐,๑๑,๑๕  

    ๒. สระน้ำ  คลอง  ลำห้วย  และหนองน้ำ ที่เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติและที่สร้างขึ้น ประกอบด้วย หนองตาไก้  หนองสองห้อง  สระโรงเรียนบ้านบะ หนองตะโก  คลองสนวน  หนองแคน  หนองประกราย  หนองขวาง หนองหัวลิง หนองตาคง  หนองเข้  ห้วยระวี หนองเรือ หนองแวง หนองก้านเหลือง หนองดุม สระโรงเรียนบ้านโนนสูง คลองอีสานเขียว หนองโอ หนองส้มเสี้ยว หนองสามพราน หนองเบ็ง หนองตาแซง หนองตารั้วะ หนองสำโรง หนองกุดน้ำใส หนองกระบอน หนองเฉนียง หนองตาลอก หนองน้ำใส หนองกันตา หนองตานวล หนองระไซร์ คลองบักดอก ห้วยระวี หนองน้ำขุ่น หนองทำนบ  หนองเสียว หนองสิม หนองเกียน สระกันจาร สระตาจาย หนองปรือ หนองปง หนองไผ่  กุดระหารสิม หนองตลาด กุดน้ำใส หนองตะตึงทไง หนองหล่ม หนองจารโปร่ง และหนองพง

    ๓. ฝายที่สร้างขึ้น เพื่อชะลอและเก็บกักน้ำ มีจำนวน  ๑๔  แห่ง

 
๘.๒ ป่าไม้  ลักษณะของป่าไม้ ส่วนใหญ่จะเป็นไม้ประเภท ไม้แดง  ไม้เต็ง และไม้ชนิดอื่นๆ ปะปนกันไป ซึ่งป่าแถบนี้จะเป็นป่าทึบมีความอุดมสมบูรณ์มาก พืชพรรณนานาชนิดสามารถเข้าไปเก็บหาของป่าเพื่อนำมาบริโภคได้ สำหรับพื้นที่สาธารณประโยชน์ เช่น ป่าสงวนดงสายทอง ป่าตาเต ป่ากาณี  ฯลฯ

๘.๓ ภูเขา ในพื้นที่ไม่มีภูเขา

๘.๔ ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น ป่าสงวนดงสายทอง ป่าตาเต  ป่ากาณี  ฯลฯ
ส่วนที่  ๓

วิสัยทัศน์
                “ตำบลน่าอยู่ สู่การพัฒนาที่ยั่งยืน โครงสร้างพื้นฐานครอบคลุม มีภูมิคุ้มกันทางสังคม ยึดถือปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”
ยุทธศาสตร์


๑. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเกษตรอินทรีย์ภายใต้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง


  ๒. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว

  ๓. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม



  

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคมที่ยั่งยืน


  
        ๕. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาองค์กร




เป้าประสงค์
๑. ประชาชนมีอาชีพ มีความเป็นอยู่ที่ดี พึ่งพาตนเองได้ ภายใต้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๒. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  การคมนาคมขนส่ง การสาธารณูปโภค การสาธารณูปการ ได้มาตรฐานและมีประสิทธิภาพอย่างทั่วถึง

๓. ประชาชนมีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมากขึ้น มีแหล่งน้ำเพื่อใช้ในการอุปโภค บริโภค และทำการเกษตรอย่างเพียงพอ

        ๔. ระบบการศึกษา  สวัสดิการทางสังคม  สาธารณสุข  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาของท้องถิ่นได้รับการส่งเสริมและบริหารจัดการอย่างเหมาะสม 


        ๕. การบริหารจัดการภายในองค์กรเป็นไปอย่างถูกต้อง รวดเร็ว สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ตรงตามวัตถุประสงค์



ตัวชี้วัด

        
๑. จำนวนกลุ่มส่งเสริมอาชีพเพิ่มขึ้นเพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นมีรายได้เพิ่มขึ้นและพึ่งพาตนเองได้มากขึ้น 
 
        
๒. จำนวนโครงการด้านโครงสร้างพื้นฐานในด้านต่างๆที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดให้มีขึ้นในแต่ละปี

        
๓. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์และฟื้นฟู มีแหล่งน้ำเพิ่มมากขึ้น

        
๔. จำนวนประชาชนในเขตพื้นที่ตำบลบะ มีความรู้และเข้ามามีส่วนร่วมในการส่งเสริมทางศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและกีฬาเพิ่มขึ้น 

        
๕. จำนวนผู้สูงอายุ ผู้พิการ และประชาชนโดยทั่วไปที่มีสิทธิและลงทะเบียนกับองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อขอรับสิทธิได้รับบริการอย่างทั่วถึงทุกคน

        
๖. จำนวนครัวเรือนในองค์การบริหารส่วนตำบลสามารถบริหารจัดการขยะได้ด้วยตนเองเพิ่มขึ้น

        
๗. ประชาชนผู้ประสบสาธารณภัยมีความพึงพอใจในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน               

        
๘. ปัญหายาเสพติดในพื้นที่ลดลง 

        
๙. องค์การบริหารส่วนตำบลบะมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น


ค่าเป้าหมาย

๑.จำนวนกลุ่มส่งเสริมอาชีพเพิ่มขึ้นปีละ ๒ กลุ่ม เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นมีรายได้เพิ่มขึ้น และพึ่งตนเองได้มากขึ้น


๒. องค์การบริหารส่วนตำบลจัดให้มีโครงสร้างพื้นฐานในด้านต่างๆ เพื่อให้บริการประชาชนได้อย่างน้อยปีละ  ๑๐  โครงการ

๓. ประชาชนในเขตพื้นที่ตำบลบะ มีความรู้และเข้ามามีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาทางด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและกีฬาเพื่อขึ้นร้อยละ ๒๐ ต่อปี  

๔. จำนวนผู้สูงอายุ ผู้พิการ และประชาชนโดยทั่วไปที่มีสิทธิและลงทะเบียนกับองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อขอรับสิทธิได้รับบริการอย่างทั่วถึงทุกคน ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์


๕. จำนวนครัวเรือนในตำบลบะสามารถบริหารจัดการขยะได้ด้วยตนเองเพิ่มขึ้นร้อยละ ๒๐ ครัวเรือนต่อปี


๖. ประชาชนผู้ประสบสาธารณภัยมีความพึงพอใจในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน ร้อยละ ๘๐ 

๗. ปัญหายาเสพติดที่เกิดขึ้นในพื้นที่ลดลง ร้อยละ ๕ ต่อปี

๘. องค์การบริหารส่วนตำบลบะมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ ร้อยละ  ๖๐



กลยุทธ์

๑. ส่งเสริมให้ประชาชนนำแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำเนินชีวิต

๒. ส่งเสริมอาชีพและพัฒนากลุ่มองค์กรประชาชนให้มีความเข้มแข็ง

๓. สนับสนุนด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ

๔. พัฒนาด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

๕. อนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

๖. พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค-บริโภค และทำการเกษตร

๗. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา สาธารณสุข และการกีฬา

๘. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาส

๙. อนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น


๑๐. สนับสนุนด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

๑๑. ป้องกัน บำบัด ฟื้นฟู และแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับยาเสพติด

๑๒. ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น และสร้างเครือข่ายประชาธิปไตย

๑๓. พัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานในด้านต่างๆเพื่อให้บริการประชาชนได้อย่างทั่วถึง  

๑๔. ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานในด้านต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลภายใต้หลักธรรมาภิบาล
จุดยืนทางยุทธศาสตร์
       ๑)  ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพของชุมชนในการพึ่งตนเองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
       ๒)  พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มั่นคงและครอบคลุม  เพื่อความสะดวก รวดเร็ว และรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ
       ๓)  ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค-บริโภค และทำการเกษตร
       ๔) พัฒนาระบบการศึกษา ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมสำคัญทางศาสนา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป
       ๕)  องค์การบริหารส่วนตำบลมีการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน


๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลได้ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้
๑.จุดแข็ง (S : Strength)

(  ชุมชนได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานอย่างครบถ้วน

(  ประชาชนยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น

(  มีแหล่งน้ำจำนวนมากเพื่อใช้ในการอุปโภค บริโภค และเพื่อทำการเกษตร 

(  มีการประสานความร่วมมือระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลกับส่วนราชการในพื้นที่

(  ประชาชนในพื้นที่ส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม ทำนา ทำสวนยางพารา ไร่อ้อย ฯลฯ

(  มีสถาบันการเงิน กองทุนหมู่บ้าน มีกลุ่มอาชีพต่างๆ


(  ประชาชน ผู้นำชุมชน มีความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง
๒. จุดอ่อน (W : Weakness)


( ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพื่อดำเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่มอาชีพอย่างเข้มแข็ง 

( ผลผลิตทางการเกษตรส่วนใหญ่ราคาตกต่ำ

( รายได้ที่ อบต.จัดเก็บเองมีน้อยเมื่อเทียบกับรายได้จากเงินอุดหนุนและรายได้ที่รัฐบาลจัดสรรให้


( ยังขาดแคลน วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือและเครื่องใช้ที่ทันสมัยในการปฏิบัติงาน


( ขาดงบประมาณในการจัดทำบริการสาธารณะขนาดใหญ่



( เด็กและเยาวชนในพื้นที่ขาดโอกาสทางการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น
๓. โอกาส (O : Opportunity)


( มีเส้นทางคมนาคมสะดวกสามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกิจ

( รัฐบาลมีนโยบายให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง

( มีทรัพยากรธรรมชาติที่ยังสมบูรณ์ และมีความหลากหลาย
๔.  ข้อจำกัด (T : Threat)

( ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนตำบลบะเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลขนาดกลาง มีงบประมาณจำกัดเมื่อเทียบกับภารกิจหน้าที่ต่างๆ ตามกฎหมายที่กำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่ตามกฎหมายอื่น ตามภารกิจถ่ายโอนฯ  ตามนโยบายท้องถิ่น  นโยบายจังหวัดและนโยบายรัฐบาล
( งบประมาณที่ได้รับจากส่วนกลาง ไม่เพียงพอในการบริหารงาน

( กฎหมายและระเบียบต่างๆในการปฏิบัติงานทำให้ขาดความคล่องตัวในการบริหารงาน

( การพัฒนาบางด้านต้องเป็นไปตามกฎหมาย จึงไม่สามารถดำเนินการแก้ปัญหาได้  ต้องอาศัยความเสียสละของชุมชนเท่านั้นซึ่งบางครั้งก็ทำได้ยากมาก

    ๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง


ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนั้น  ได้ทำการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้  

๑. ด้านการพัฒนาเกษตรอินทรีย์ภายใต้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

๑.๑  ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพื่อดำเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่มอาชีพอย่างเข้มแข็งและขาดแหล่งเงินลงทุนในการแปรรูปผลิตภัณฑ์และประกอบอาชีพ

๑.๒  ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ำ เนื่องจากต้องผ่านพ่อค้าแม่ค้าคนกลาง
    ๒. ด้านการส่งเสริมศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว
    ๒.๑  ชุมชนต้องการด้านโครงสร้างที่ได้มาตรฐานและครอบคลุมทุกพื้นที่
    ๒.๒  ไฟฟ้าส่องสว่างทางสาธารณะยังไม่สามารถดำเนินการครอบคลุมพื้นที่ได้ทั้งหมด
            ๒.๓  ท่อระบายน้ำยังไม่เพียงพอ เกิดการอุดตันทำให้มีน้ำขังเป็นบางจุด
    ๒.๔  ระบบประปา ยังไม่ครอบคลุม และมีไม่เพียงพอสำหรับการอุปโภค บริโภค

    ๓. ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

๓.๑  ประชาชนขาดจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

            ๓.๒  ปัญหาการบริหารจัดการขยะในชุมชน

      ๓.๓  แหล่งน้ำในการเกษตรไม่พอเพียงและไม่สามารถกักเก็บน้ำได้ในฤดูแล้ง

            ๔. ด้านการพัฒนาสังคมที่ยั่งยืน

๔.๑ ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นขาดการสืบสานและไม่ค่อยมีผู้สืบทอด
ภูมิปัญญาท้องถิ่น

 ๔.๒ ระบบการศึกษาสื่อการเรียนการสอนยังไม่พอเพียง เด็กนักเรียนไม่ได้รับการศึกษาต่อในระดับที่สูงกว่าขั้นพื้นฐาน และขาดงบประมาณในการศึกษา 

 ๔.๓ เยาวชนและวัยรุ่นติดเกมส์ บุหรี่ เหล้า ยาเสพติด และท้องก่อนวัยอันสมควร  


 ๔.๔ การจราจรบนถนนมีเพิ่มมากขึ้นอาจทำให้เกิดอุบัติเหตุขึ้นได้ และเกิดสาธารณภัยขึ้นบ่อยครั้งทำให้ทรัพย์สินของประชาชนได้รับความเสียหาย


 ๕. ด้านการพัฒนาองค์กร


  ๕.๑ บุคลากรยังขาดความรู้ความเข้าใจข้อระเบียบกฎหมายต่างๆในการปฏิบัติงาน ทำให้ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการลดลง

  ๕.๒ ขาดอุปกรณ์เครื่องมือ เครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน 

ส่วนที่ ๔


คำชี้แจง  :  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น .........องค์การบริหารส่วนตำบลบะ............................................
	ประเด็นการประเมิน
	มีการดำเนินการ
	ไม่มีการดำเนินการ

	๑.  คณะกรรมการแผนพัฒนาท้องถิ่น

	๑.๑  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	๑.๒  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	๑.๓  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	(
	

	๑.๔  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชาคมท้องถิ่นและร่วมจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	๒.  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น

	๒.๑  มีการประชุมประชาคมท้องถิ่น (ระดับหมู่บ้าน/ชุมชน) 
	(
	

	๒.๒  มีการประชุมประชาคมท้องถิ่น (ระดับตำบล/เมือง)
	(
	

	๒.๓  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	(
	

	๒.๔  มีการแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  รับทราบปัญหาความต้องการ  ประเด็นการพัฒนา ประเด็นที่เกี่ยวข้อง และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่ 
	(
	

	๒.๕  มีการรวบรวมข้อมูลจาก ข้อ ๒.๔ เพื่อนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  
	(
	


	ประเด็นการประเมิน
	มีการดำเนินการ
	ไม่มีการดำเนินการ

	๒.๖  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลยุทธศาสตร์ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	๒.๗  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลโครงการตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	๒.๘  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ
	(
	

	๒.๙  มีข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต
	(
	



แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป
๑.  องค์การบริหารส่วนตำบลบะ  อำเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์
๒.  รายงานผลการดำเนินงาน 
     
(   ไตรมาสที่  ๑  (ตุลาคม – มีนาคม)  

(  ไตรมาสที่  ๒  (เมษายน – กันยายน)
ส่วนที่  ๒  โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)
๑.จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
	ยุทธศาสตร์
	ปีที่ ๑   ๒๕๖๑
	ปีที่ ๒   ๒๕๖๒
	ปีที่ ๓  ๒๕๖๓
	ปีที่ ๔  ๒๕๖๔
	ปีที่ ๕  ๒๕๖๕
	รวม

	
	จำ
นวน
โครง
การ
	งบ
ประมาณ
	จำ
นวน
โครง
การ
	งบ
ประมาณ
	จำ
นวน
โครง
การ
	งบ
ประมาณ
	จำ
นวน
โครง
การ
	งบ
ประมาณ
	จำ
นวน
โครง
การ
	งบ
ประมาณ
	จำ
นวน
โครง
การ
	งบ
ประมาณ

	๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตรอินทรีย์ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	๒๔
	๒,๗๗๐,๐๐๐
	๒๔
	๒,๗๗๐,๐๐๐
	๒๔
	๒,๗๗๐,๐๐๐
	๒๔
	๒,๗๗๐,๐๐๐
	๒๔
	๒,๗๗๐,๐๐๐
	๑๒๐
	๑๓,๘๕๐,๐๐๐

	๒. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว
	๓๔๑
	๑๓๐,๗๒๙,๘๐๐
	๓๔๑
	๑๓๐,๗๒๙,๘๐๐
	๓๔๑
	๑๓๐,๗๒๙,๘๐๐
	๓๔๑
	๑๓๐,๗๒๙,๘๐๐
	๓๔๑
	๑๓๐,๗๒๙,๘๐๐
	๑,๗๐๕
	๖๕๑,๒๔๙,๐๐๐

	๓. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	๕๐
	๗,๑๐๕,๕๐๐
	๕๐
	๗,๑๐๕,๕๐๐
	๕๓
	๙,๓๗๙,๕๐๐
	๕๓
	๙,๓๗๙,๕๐๐
	๕๓
	๙,๓๗๙,๕๐๐
	๒๕๙
	๔๒,๓๔๙,๕๐๐

	๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมที่ยั่งยืน
	๙๑
	๒๕,๐๒๒,๓๐๐
	๙๑
	๒๕,๐๒๒,๓๐๐
	๑๑๐
	๒๕,๗๙๒,๓๐๐
	๑๑๐
	๒๕,๗๙๒,๓๐๐
	๑๑๐
	๒๕,๗๙๒,๓๐๐
	๕๑๒
	๑๒๗,๔๒๑,๕๐๐

	๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
	๒๖
	๑,๔๓๐,๐๐๐
	๒๖
	๑,๔๓๐,๐๐๐
	๒๙
	๒,๒๖๐,๐๐๐
	๒๙
	๑,๘๖๐,๐๐๐
	๒๙
	๑,๘๖๐,๐๐๐
	๑๓๙
	๘,๘๔๐,๐๐๐

	รวม
	๕๓๒
	๑๖๗,๐๕๗,๖๐๐
	๕๓๒
	๑๖๗,๐๕๗,๖๐๐
	๕๕๗
	๑๗๐,๙๓๑,๖๐๐
	๕๕๗
	๑๗๐,๕๓๑,๖๐๐
	๕๕๗
	๑๗๐,๕๓๑,๖๐๐
	๒,๗๘๕
	๘๔๖,๑๑๐,๐๐๐



๒. ผลการดำเนินการโครงการประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๔
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การส่งเสริมศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว
	ลำดับที่
	โครงการ
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	อนุมัติ
	เบิกจ่าย
	คงเหลือจ่าย
	ที่มา
	

	๑
	โครงการปรับปรุงต่อเติมขยายห้องทำงาน (กองช่าง)
	220,0๐๐
	๒10,000
	10,00๐

	ข้อบัญญัติ
	

	๒
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านเฉนียง  หมู่ที่ 8  ตำบลบะ  อำเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ จากถนน คศล.เดิม  ถึงไปทางถนน คสล.เดิม     
	๓๖๕,๐๐๐
	๓๖๔,๐๐๐
	๑,๐๐๐
	จ่ายขาดเงินสะสม ประชุมสภา 
สมัยสามัญ สมัยที่ ๑ วันที่ 15 ก.พ. ๒๕๖4
	

	๓
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านเฉนียง หมู่ที่ ๘  ตำบลบะ  อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ จากธนาคารข้าว  ถึง ไปทางบ้านนายจวง ซ่อนกลิ่น  
	๑๐๖,๐๐๐
	๑๐2,24๐.15
	3,759.85
	จ่ายขาดเงินสะสม ประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยที่ ๔ วันที่ ๒1 ธ.ค. ๒๕๖3
	

	๔
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านตาเป็ก หมู่ที่ ๙ ตำบลบะ  อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ จากถนน คสล.เดิม ถึงไปทางกุดระหารสิม  
	210,๐๐๐
	2๐๙,๐๐๐
	๑,๐๐๐
	จ่ายขาดเงินสะสม ประชุมสภา
สมัยสามัญ สมัยที่ ๑ วันที่ 15 ก.พ. ๒๕๖4
	

	5
	โครงการก่อสร้างสนามกีฬาเอนกประสงค์ บ้านเปือยปราสาท หมู่ที่ ๔ ตำบลบะ  อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์   
	1๕0,๐๐๐
	150,๐๐๐
	-
	เงินทุนสำรองเงินสะสม ประชุมสภา
สมัยสามัญ สมัยที่ 4 วันที่ 20 ธ.ค. ๒๕๖2
	


ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การส่งเสริมศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว
	ลำดับที่
	โครงการ
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	อนุมัติ
	เบิกจ่าย
	คงเหลือจ่าย
	ที่มา
	

	6
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านยางเก่า หมู่ที่ 13 ตำบลบะ  อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ จากถนน คศล.เดิม ถึงไปทางถนนลาดยาง  
	๔๙0,๐๐๐
	๔๙0,๐๐๐
	-
	จ่ายขาดเงินสะสม ประชุมสภา 
สมัยสามัญ สมัยที่ ๑ วันที่ 15 ก.พ. ๒๕๖4
	

	7
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านปรีง  หมู่ที่ ๑๓ ตำบลบะ  อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ จากถนน คศล.เดิม ถึงไปทางถนนลาดยาง  
	490,๐๐๐
	489,000
	1,000
	จ่ายขาดเงินสะสม ประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยที่ ๔ วันที่ ๒1 ธ.ค. ๒๕๖3
	

	8
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านหนองสิม  หมู่ที่ ๑4  ตำบลบะ  อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ จากบ้านนางเผือก มั่นยืน  ถึงบ้านนายวัชรินทร์ ทำชอบ  
	๒๑๕,๐๐๐
	๒05,๐๐๐
	10,๐๐๐
	จ่ายขาดเงินสะสม ประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยที่ 2 วันที่ ๒9 มิ.ย. ๒๕๖4
	

	9
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านโนนสูง  หมู่ที่ 5 ตำบลบะ  อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ จากบ้านนายสมบูรณ์  หอมจันทร์  ถึงไปทางเมรุบ้านโนนสูง
	488,๐๐๐
	487,๐๐๐
	๑,๐๐๐
	จ่ายขาดเงินสะสม ประชุมสภา
สมัยสามัญ สมัยที่ ๑ วันที่ 15 ก.พ. ๒๕๖4
	

	10
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านตาเป็ก หมู่ที่ ๙ ตำบลบะ  อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ จากถนน คสล.เดิม ถึงไปทางหนองทำนบ  
	190,000
	190,000
	-
	จ่ายขาดเงินสะสม ประชุมสภา
สมัยสามัญ สมัยที่ ๑ วันที่ 15 ก.พ. ๒๕๖4
	


ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การส่งเสริมศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว
	ลำดับที่
	โครงการ
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	อนุมัติ
	เบิกจ่าย
	คงเหลือจ่าย
	ที่มา
	

	11
	โครงการปรับปรุงถนน(ลงหินคลุก)บ้านโคกสะอาด  หมู่ที่ ๓  ตำบลบะ  อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ จากบ้านโคกสะอาด หมู่ที่ 3-  ถึงไปทางบ้านเฉนียง หมู่ที่ 8  
	๑๘๒,๐๐๐
	134,๐๐๐
	48,๐๐๐
	จ่ายขาดเงินสะสม ประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยที่ ๔ วันที่ ๒1 ธ.ค. ๒๕๖3
	

	๑2
	โครงการปรับปรุงถนน (ลงดินถม)
บ้านปรีง  หมู่ที่ 11 ตำบลบะ  อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ จากถนนลาดยาง ถึง ไปทางหนองกันจาร  
	๕๑,๐๐๐
	๔๖,๓๗๒.78
	4,627.22
	จ่ายขาดเงินสะสม ประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยที่ ๔ วันที่ ๒1 ธ.ค. ๒๕๖3
	

	๑3
	โครงการปรับปรุงถนน (ลงดินถม)
บ้านเปือยปราสาท  หมู่ที่ ๔ ตำบลบะ  อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ จากถนนลาดยาง ถึง ไปทางหนองอีเลิง  
	๒28,๐๐๐
	๒2๕,๐๐๐
	3,๐๐๐
	จ่ายขาดเงินสะสม ประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยที่ ๔ วันที่ ๒1 ธ.ค. ๒๕๖3
	

	๑4
	โครงการปรับปรุงถนน (ลงดินถม)  บ้านผางเก่า หมู่ที่ 6 ตำบลบะ  อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ จากบ้านนายสถิตย์  ปานเพ็ชร  ถึงไปทาง รพ.สต.บะ 
	๒70,๐๐๐
	๒67,๐๐๐
	3,๐๐๐
	จ่ายขาดเงินสะสม ประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยที่ ๔ วันที่ ๒1 ธ.ค. ๒๕๖3
	


ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การส่งเสริมศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว
	ลำดับที่
	โครงการ
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	อนุมัติ
	เบิกจ่าย
	คงเหลือจ่าย
	ที่มา
	

	๑5
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองไผ่ หมู่ที่ 12 ตำบลบะ อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ จากถนน คสล.เดิม ถึงไปทางบ้านจ่าสิบเอก บุญวาส ศรีไตรลืม
	1๒0,๐๐๐
	1๒0,๐๐๐
	-
	จ่ายขาดเงินสะสม ประชุมสภา 
สมัยสามัญ สมัยที่ ๑ วันที่ 15 ก.พ. ๒๕๖4
	

	๑6
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองสิม หมู่ที่ 14 ตำบลบะ อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ จากบ้านนายเผือก มั่นยืน ถึง บ้านนายวัชรินทร์ ทำชอบ

	215,000
	205,000
	10,000
	จ่ายขาดเงินสะสม ประชุมสภา 
สมัยสามัญ สมัยที่ ๒ วันที่ 29 มิ.ย. ๒๕๖4
	

	17
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านสำโรง หมู่ที่ 7 ตำบลบะ อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ จากถนน คสล.เดิม บ้านสำโรง ถึงไปทาง ถนนคสล.เดิม บ้านเฉนียง หมู่ที่ 8

	485,000
	485,000
	-
	จ่ายขาดเงินสะสม ประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยที่ ๔ วันที่ ๒1 ธ.ค. ๒๕๖3
	

	18
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านผางเก่า หมู่ที่ 6  ตำบลบะ อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ จากถนน คสล.เดิม บ้านผางเก่า  ถึงไปทาง บ้านหนองตาไก้ หมู่ที่ 2

	490,000
	490,000
	-
	จ่ายขาดเงินสะสม ประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยที่ ๔ วันที่ ๒1 ธ.ค. ๒๕๖3
	


ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การส่งเสริมศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว
	ลำดับที่
	โครงการ
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	อนุมัติ
	เบิกจ่าย
	คงเหลือจ่าย
	ที่มา
	

	๑9
	โครงการปรับปรุงถนน (ลงดินถม)  บ้านหนองตาไก้  หมู่ที่ 2  ตำบลบะ  อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ จากบ้านนายจิต  ชาญศรี ถึงไปทางบ้านนานายสา  ฉิมงาม
	100,๐๐๐
	99,๐๐๐
	1,000
	จ่ายขาดเงินสะสม ประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยที่ ๔ วันที่ ๒1 ธ.ค. ๒๕๖3
	

	20
	โครงการปรับปรุงถนนลงดินถม บ้านบะ หมู่ที่ 1 ตำบลบะ อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์
จากแยกคอหมูนายน้อย ฉิมงาม ถึงไปทางถนนลาดยาง 
	312,000
	312,000
	-
	จ่ายขาดเงินสะสม ประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยที่ ๔ วันที่ ๒1 ธ.ค. ๒๕๖3
	

	21
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านบะ หมู่ที่ 1 ตำบลบะ อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์จากบ้านนายไพศาล ชาญศรี ถึงไปทางวัดโพธิ์หิมวันต์
	220,000
	220,000
	-
	จ่ายขาดเงินสะสม ประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยที่ ๑ วันที่ 15 ก.พ. ๒๕๖4
	

	22
	ขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำภายในองค์การบริหารส่วนตำบลบะ
	122,282.59
	121,998.20
	284.39
	ข้อบัญญัติ
	

	23
	ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้างของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 4 แห่ง
	400,000
	395,400
	4,600
	ข้อบัญญัติ
	

	24
	ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้างในความรับผิดชอบของ อบต.บะ
	350,000
	369,500
	280,500
	ข้อบัญญัติ
	โอนเพิ่ม


ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การส่งเสริมศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว
	ลำดับที่
	โครงการ
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	อนุมัติ
	เบิกจ่าย
	คงเหลือจ่าย
	ที่มา
	

	25
	โครงการซ่อมสร้างผิวทางแอสฟัสท์ติกคอน
กรีต บ้านหนองตาไก้  ม.2 ตำบลบะ-บ้านขวาว ม.2 ต.ชุมแสง 

	๙,977,000
	7,900,000
	2,077,000
	เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
ปี 2564
	

	26
	โครงการซ่อมสร้างผิวทางแอสฟัสท์ติกคอน
กรีต บ้านหนองไผ่ หมู่ที่ 12 –บ้านสำโรง หมู่ที่ 7 ตำบลบะ

	6,465,๐๐๐
	6,463,000
	2,000
	เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
ปี 2564
	

	27
	โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสูง
 
	1,837,300
	1,435,248
	402,052
	เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
ปี 2564 
	

	28
	โครงการซ่อมสร้างผิวทางแอสฟัสท์ติกคอน
กรีต  สายบ้านเฉนียง หมู่ที่ 8 –บ้านปรีง หมู่ที่  11
	7,72๘,000
	7,715,๐๐๐
	13,000
	เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
ปี 2563
	

	รวม
	32,476,582.59
	28,864,518.98
	2,876,823.46
	
	


ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ลำดับที่
	โครงการ
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	อนุมัติ
	เบิกจ่าย
	คงเหลือจ่าย
	ที่มา
	

	๑
	โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติฯ
	๕๐,๐๐๐
	15,875
	4,125
	ข้อบัญญัติ
	โอนลด

	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	๕0,๐๐๐
	1๕,875
	๔,125
	
	


ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาสังคมที่ยั่งยืน
	ลำดับที่
	โครงการ
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	อนุมัติ
	เบิกจ่าย
	คงเหลือจ่าย
	ที่มา
	

	๑
	โครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุช่วงปีใหม่ สงกรานต์ และวันสำคัญอื่นๆ
	๖๐,๐๐๐
	76,65๕
	๒3,345
	ข้อบัญญัติ
	โอนเพิ่ม

	๒
	โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำปี 2564 องค์การบริหารส่วนตำบลบะ
	75,000
	75,000
	-
	ข้อบัญญัติ
	

	๓
	โครงการส่งเสริมพัฒนาอาชีพสำหรับประชาชนตำบลบะ
	30,000
	17,400
	-
	ข้อบัญญัติ
	โอนลด

	๔
	โครงการจัดงานมหกรรมแสดงผลงานพัฒนาการเด็กเล็ก
	40,000
	45,๐๐๐
	-
	ข้อบัญญัติ
	โอนเพิ่ม

	5
	โครงการฝึกอบรมพัฒนาแนวทางการจัดประสบการณ์สำหรับเด็กปฐมวัย ครูผู้ดูแลเด็กและผู้ปกครอง
	๒๐,๐๐๐
	2๔,๐๐๐
	-
	ข้อบัญญัติ
	โอนเพิ่ม

	6
	โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้สถานที่จริงในท้องถิ่น
	๒๐,๐๐๐
	5๐,๐๐๐
	-
	ข้อบัญญัติ
	โอนเพิ่ม

	7
	โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา

	๑,2๓9,50๐
	๑,199,20๐
	๓๐๐
	ข้อบัญญัติ
	โอนลด


ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาสังคมที่ยั่งยืน
	ลำดับที่
	โครงการ
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	อนุมัติ
	เบิกจ่าย
	คงเหลือจ่าย
	ที่มา
	

	8
	อุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กประถมศึกษา
	๒,๕๐๐,๐๐๐
	๒,241,๘๔๐
	16,44๐
	ข้อบัญญัติ
	โอนลด

	9
	โครงการรณรงค์การควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก
	60,000
	๑,4๓๐
	58,๕7๐
	ข้อบัญญัติ
	

	๑0
	อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านตามโครงการอุดหนุนสำหรับการดำเนินงาน ตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
	๓๐๐,๐๐๐
	๓๐๐,๐๐๐
	-
	ข้อบัญญัติ
	

	๑1
	โครงการสนับสนุนพัฒนาอาชีพผู้สูงอายุตำบลบะ

	๓๐,๐๐๐
	12,6๐๐
	17,400
	ข้อบัญญัติ
	โอนลด

	๑2
	โครงการแข่งขันกีฬาประเพณีตำบลบะ
	๒๐๐,๐๐๐
	๒80,00๐
	-
	ข้อบัญญัติ
	โอนเพิ่ม

	๑3
	โครงการถวายภัตตาหารเพลในฤดูกาลเข้าพรรษา
	28,000
	๒๘,๐๐๐
	-
	ข้อบัญญัติ
	

	๑4
	โครงการเข้าร่วมกิจกรรมงานประเพณีแข่งขันเรือยาวชิงถ้วยพระราชทานจังหวัดสุรินทร์ ประจำปีงบประมาณ 2564
	55,๐๐๐
	55,๐๐๐
	-
	ข้อบัญญัติ
	

	๑5
	โครงการจัดงานประเพณีลอยโคมวันออกพรรษา
	๘๐,๐๐๐
	๘๐,๐๐๐
	-
	ข้อบัญญัติ
	

	16
	โครงการจัดกิจกรรมเทศกาลวันเข้าพรรษา
	4๐,๐๐๐
	40,๐๐๐
	-
	ข้อบัญญัติ
	

	17
	โครงการอนุรักษ์ สืบสานวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น
	4๐,๐๐๐
	๓๐,๐๐๐
	-
	ข้อบัญญัติ
	โอนลด


ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาสังคมที่ยั่งยืน
	ลำดับที่
	โครงการ
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	อนุมัติ
	เบิกจ่าย
	คงเหลือจ่าย
	ที่มา
	

	18
	อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอท่าตูมตามโครงการจัดงานประเพณีแข่งเรือยาวชิงถ้วยพระราชทานจังหวัดสุรินทร์
	20๐,๐๐๐
	๑79,102.40
	20,897.60
	ข้อบัญญัติ
	

	19
	อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านโนนสูง ตามโครงการประเพณีบุญเดือนสาม
	4๐,๐๐๐
	4๐,๐๐๐
	-
	ข้อบัญญัติ
	

	20
	อุดหนุนโครงการปริวาสกรรมวัดป่าโพธิธรรม หมู่ที่ 4 บ้านเปือยปราสาท
	30,000
	30,000
	-
	ข้อบัญญัติ
	

	21
	อุดหนุนโครงการจัดงานประเพณีสรงน้ำปราสาท
	40,000
	40,000
	-
	ข้อบัญญัติ
	

	๒2
	อุดหนุนโครงการปริวาสกรรมวัดโพธิ์ศรีสว่างบ้านปรึง
	30,000
	๓๐,๐๐๐
	-
	ข้อบัญญัติ
	

	23
	อุดหนุนโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์
	70,000
	70,000
	-
	ข้อบัญญัติ
	

	24
	อุดหนุนโครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง
	30,000
	30,000
	-
	ข้อบัญญัติ
	

	25
	อุดหนุนโครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมความรักในสถาบันครอบครัว
	10,000
	20,000
	-
	ข้อบัญญัติ
	โอนเพิ่ม

	๒6
	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
	๒๐๐,๐๐๐
	9๑,8๘6
	108,114
	ข้อบัญญัติ
	

	๒7
	เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	๑๐,538,4๐๐
	10,0๘9,8๐๐
	๔4๘,6๐๐
	ข้อบัญญัติ
	

	๒8
	เบี้ยยังชีพคนพิการ
	๓,๑๒๐,๐๐๐
	๒,755,6๐๐
	๓64,4๐๐
	ข้อบัญญัติ
	

	๒9
	เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	๑๙๘,๐๐๐
	๑71,5๐๐
	26,5๐๐
	ข้อบัญญัติ
	

	30
	สำรองจ่าย
	127,163
	1,211,525.53
	398,637.47
	ข้อบัญญัติ
	โอนเพิ่ม

	31
	เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลบะ (สปสช.)
	375,502
	372,127
	3,375
	ข้อบัญญัติ
	

	32
	เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)
	380,000
	380,000
	-
	ข้อบัญญัติ
	

	รวม
	20,206,565
	20,067,665.93
	1,486,579.07
	
	


ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาองค์กร
	ลำดับที่
	โครงการ
	งบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	อนุมัติ
	เบิกจ่าย
	คงเหลือจ่าย
	ที่มา
	

	๑
	ค่าใช้จ่ายค่าพวงมาลา ค่ากระเช้า ในงานรัฐพิธีต่างๆ
	5,๐๐๐
	4,50๐
	5,50๐
	ข้อบัญญัติ
	โอนเพิ่ม

	๒
	โครงการพัฒนาเว็บไซต์ อบต.บะ และสนับสนุนการจัดทำระบบ e-laas
	๓๐,๐๐๐
	๘,๐๐๐
	๒,๒๐๐
	ข้อบัญญัติ  
	

	๓
	โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
	30๐,๐๐๐
	216,000
	9,000
	ข้อบัญญัติ  
	

	4
	โครงการจัดทำเวทีประชาคมหมู่บ้านและประชาคมตำบล
	5,000
	2,800
	2,200
	ข้อบัญญัติ
	

	5
	โครงการปกป้องเทิดทูนสถาบันสำคัญของชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์
	30,000
	29,060
	940
	ข้อบัญญัติ
	

	6
	ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
	200,000
	199,963.71
	36.29
	ข้อบัญญัติ
	

	รวม
	570,000
	460,323.71
	19,876.29
	
	


*หมายเหตุ งบประมาณคงเหลือจ่ายในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.๒๕๖๔ จะตกเป็นเงินสะสม ของปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕  ส่วนเงินทุนสำรองจ่ายเงินสะสม เงินที่เหลือจ่าย จะตกเป็นเงินทุนสำรองจ่ายเงินสะสม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕  และเงินสะสมเงินคงเหลือจ่าย จะตกเป็นเงินสะสมของปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ เช่นกัน
๓. สรุปผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕)   
1. การเบิกจ่ายงบประมาณปีงบประมาณที่ผ่านมา (เฉพาะงบประมาณที่เบิกจ่ายจริง)
	ปีงบประมาณ
	จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาฯทั้งหมด
	จำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ (รวมเงินนอกงบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม เงินทุนเงินสำรองเงินสะสม)
	คิดเป็นร้อยละของโครงการที่ปรากฎในแผนพัฒนาฯ
	หมายเหตุ

	ปี 2561
	643
	99
	15.40
	

	ปี 2562
	592
	94
	15.88
	

	ปี 2563
	557
	67
	12.03
	


2. การเบิกจ่ายงบประมาณปี พ.ศ.๒๕๖๔ (เฉพาะงบประมาณที่เบิกจ่ายจริง)
	ยุทธศาสตร์
	งบประมาณรายจ่ายประจำปี ๒๕๖๔/ เงินทุนสำรองเงินสะสม/ เงินจ่ายขาดเงินสะสม
	จำนวนเงินเบิกจ่าย
(บาท)
	คงเหลือจ่าย (บาท)
	จำนวนโครงการทั้งหมดที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น
	จำนวนโครงการที่ดำเนินการ

	คิดเป็นร้อยละ

	๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตรอินทรีย์ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	๐
	๐
	0
	24
	0
	0

	๒. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว
	32,476,582.29
	28,864,518.98
	2,876,823.46
	341
	28
	8.21

	๓. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	50,000
	1๕,875
	4,125
	53
	1
	1.89

	๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมที่ยั่งยืน
	20,206,565
	20,067,665.93
	1,486,579.07
	110
	32
	29.09

	๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
	570,000
	460,323.71
	19,876.29
	29
	6
	20.69

	รวม
	๕๓,303,147.50
	49,408,383.62
	4,387,403.82
	557
	67
	12.03


4. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา 

การที่องค์การบริหารส่วนตำบลบะไม่สามารถดำเนินการจัดทำโครงการต่างๆ ได้ครบถ้วนทุก โครงการตามที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี เนื่องจากปัญหาอุปสรรค ดังนี้ 

๑. จำนวนงบประมาณไม่เพียงพอในการดำเนินงาน 

๒. มีการโอนเงินงบประมาณไปจัดทำโครงการที่มีความจำเป็นเร่งด่วนมากกว่า
๓. มีการเปลี่ยนแปลงโครงการจากเดิม เนื่องจากไปจัดทำโครงการที่มีความจำเป็นเร่งด่วนมากกว่า 

๔. การได้รับการจัดสรรงบประมาณหมวดเงินอุดหนุนทั่วไปจากส่วนกลางน้อยกว่าจำนวนประมาณการรายรับที่ตั้งไว้ ทำให้ไม่มีงบประมาณเพียงพอในการดำเนินงาน จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖4  

๕. ในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4  งดจัดกิจกรรมและโครงการฝึกอมรมและสัมมนาที่ทำให้เกิดการรวมของคนจำนวนมาก  เนื่องจากสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ เพื่อป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙
ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

สภาพปัญหาและอุปสรรค 

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  พบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน ดังนี้ 

๑. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นมีโครงการ/แผนงาน  เป็นจำนวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับ งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลที่มีอยู่อย่างจำกัด  สำหรับโครงการ/แผนงาน ที่องค์การบริหารส่วนตำบลบะ ดำเนินการเอง เห็นควรบรรจุโครงการ/แผนงาน ให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับงบประมาณที่มี ทั้งนี้ โครงการ/แผนงาน ที่เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลบะ จะบรรจุไว้เพื่อรองรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กรมทรัพยากรน้ำ  ทางหลวงชนบท  และ อบจ. เป็นต้น 

๒. สัดส่วนของโครงการของยุทธศาสตร์การพัฒนา ยังคงเน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นส่วนใหญ่ 

๓. มีความจำกัดด้านงบประมาณเมื่อเทียบกับปริมาณงานที่ต้องปฏิบัติ

ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบะ
๑. ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น 
๒. ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้อง ดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
๓. ควรมีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รู้และเข้าใจเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของคนในท้องถิ่น เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับท้องถิ่น 
๔. ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการเข้ามามีส่วนร่วมและเสนอปัญหา ความ ต้องการอย่างแท้จริงของหมู่บ้านในการนำปัญหาและความต้องการ บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๕. ควรมีการสรุปผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลบะ เป็นตารางเปรียบเทียบในแต่ละปี แล้วโครงการที่ดำเนินการแล้วให้ตัดทิ้งไม่ต้องนำมาคิดรวมในปีถัดไป
บทนำ





ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา





วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา





ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา





ผังขั้นตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา





คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น





กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา





ดำเนินการติดตามและ


ประเมินผลแผนพัฒนา





รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น





ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น





ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  





กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา








ระเบียบ  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา








เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา











 ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 











สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน





๑. ด้านกายภาพ





ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น





ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลบะ








การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น





การประเมิน/ติดตามตนเอง





แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 


ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔





งบประมาณ 
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